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La Municipalité de nou-
veau partenaire de NQT

Le dispositif NQT vise a accompagner dans
I’emploi les jeunes diplomés BAC + 4 et plus,
agés de moins de 30 ans et issus des quartiers
prioritaires de la Politique de la ville ou de
milieux défavorisés.

Ce dispositif d'accompagnement repose sur
un systéme unique et novateur de parrainage
permettant de faire bénéficier les jeunes
diplomés de I'expertise de cadres de haut
niveau en activité.

L'accompagnement personnalisé porte sur :
- les outils et techniques de recherche d’emploi;
- le projet professionnel ;

« I'ouverture du réseau professionnel du par-
rain.

A co6té de cet accompagnement, le jeune peut
également bénéficier de services au format
novateur développés par NQT :

« I'accés a une CVthéque;

- un perfectionnement en anglais ;
- de I'e-formation;

- de 'auto-évaluation en ligne ;

- des ateliers en entreprises et de coaching
collectif.

Au sein de I'association, une équipe de perma-
nents assure le suivi et la préparation des jeunes,
les met en relation avec les cadres et procéde au
suivi personnalisé mensuel.

Ce dispositif NQT est un levier concret et efficace
vers I'emploi qualifié des jeunes diplomés.

Les inscriptions s’effectuent gratuitement sur
nqt.fr dans la rubrique Jeunes diplomés.
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) Communiqué

Club jeunes diplomés

Rendez-vous le mardi 3 novembre a 19 h,
en mairie salle des Mariages, pour un
temps de rencontre et d’échange entre des
jeunes diplomés en recherche d’emploi, un
des parrains de I'association, des jeunes
suivis au sein du dispositif et des jeunes en
poste qui sont passés par le dispositif.
C’est I'opportunité pour les jeunes en
recherche d’emploi de développer leur
réseau et de partager leur expérience
professionnelle.
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